附件1
XX学院毕业生毕业去向统计工作自查报告
（参考模版）

[bookmark: OLE_LINK1]一、毕业去向统计自查工作开展情况
[bookmark: OLE_LINK9]（一）2026届毕业生毕业去向基本情况
[bookmark: OLE_LINK7][bookmark: OLE_LINK4][bookmark: OLE_LINK5][bookmark: OLE_LINK8][bookmark: OLE_LINK3][bookmark: OLE_LINK2][bookmark: OLE_LINK6]截至2026年    月    日 ，学院毕业生共      人，落实毕业去向     人，毕业去向落实率     %。其中就业为      人，占比     %（含单位就业     人，占比     %，自主创业     人，占比     %，自由职业     人，占比     %，灵活就业     人，占比     %）；升学     人，占比     %；未就业     人，占比     %（含待就业     人，占比     %，暂不就业     人，占比     %）。
经核查，毕业生毕业去向无误     人，毕业去向有误的     人，其中单位信息有误的     人，更换工作单位的     人，已离职待就业的     人。 
（毕业去向基本情况不限于上述内容，未就业毕业生就业意愿等其他去向情况可根据实际进行补充）
（二）毕业去向统计自查落实情况
1.毕业去向数据真实性自查情况
2.是否存在违反“四不准”和“三不得”的行为
3.毕业生毕业去向材料审核情况
至少包含：所有毕业生录入的去向分类是否准确，所有人的证明材料是否符合《高校毕业生毕业去向界定及标准》要求，所有人的证明材料是否完备。
4.用人单位真实性核查情况
5.全国高校毕业生就业管理系统反馈的数据信息核实处理情况
6.河南省高校毕业生网上签约与毕业去向登记平台反馈的数据信息核实处理情况
7.举报电话、邮箱等其他途径反馈的问题数据线索信息核实处理情况
8.灵活就业毕业生人数、毕业去向落实率占比、学生现状、学校后续工作安排
二、毕业去向统计工作存在的问题
三、毕业去向统计工作存在问题的原因分析
四、毕业去向统计工作的整改举措


学院党政主要负责同志签字：
  
学院公章
[bookmark: _GoBack] 2026年6月XX日
