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1.单位名称：                                                      
2.单位地址：                                                       
3.填表人、所在部门及职务：                                        
4.联系电话：                                                      
5.贵单位所在地
1）省内   2）省外
6.贵单位性质（类型）
1）机关   2）科研设计单位   3）高等教育单位   4）中等、初等教育单位  
5）医疗卫生单位     6）其他事业单位     7）金融单位     8）国有企业
9）三资企业    10）民营（私营）企业    11）基层项目服务单位
12）部队       13）其他 
7.贵单位现有我校本科毕业生
1）5人以下     2）5-10人     3）11-20人     4）21-30人
5）31-40人     6）41-50人    7）50人以上
8.贵单位招聘我校毕业生的主要途径是（可多选）
1）校园专场招聘          2）校园大型毕业生就业供需洽谈会 
3）就业信息网发布信息    4）本单位专网发布信息
5）学生自我推荐          6）人才市场招聘会       7）其它
9.贵单位在录用毕业生时注重因素有（可多选）
1）学习成绩       2）专业技能        3）学历层次      4）英语水平  
5）计算机水平     6）从业资格证书   7）性格和态度    8）政治面貌  
9）个人形象      10）学生干部经历   11）在校期间获奖情况 
12）校外社会实践  13）家庭出身及背景  14）学校知名度
10.相比其他院校毕业生，贵单位认为我校本科毕业生有哪些优点（可多选）
1）工作作风踏实        2）对工作的理解和领悟力强
3）综合能力及素质较强  4）专业知识及技能能够满足工作需要
5）后期学习能力较强    6）工作态度端正，有韧性    7）团队协作能力强
8）能够妥善处理与他人和部门间的关系  9）为人处事周到得体
11.相比其他院校毕业生，贵单位认为我校本科毕业生有哪些缺点（可多选）
1）工作浮躁，不稳重，眼高手低     2）适应能力差，进入工作状态慢
3）专业知识及技能不扎实      4）工作的基本技能（计算机、写作）等不足
5）抗压能力差      6）与他人和部门间沟通、协调能力较差
7）团队协作能力差  8）个人处事风格不成熟
12.贵单位认为我校本科毕业生哪些能力较强（可多选）
1）专业知识能力   2）工作适应能力   3）语言表达能力   4）文字写作能力  
5）计算机应用能力  6）分析解决问题能力  7）组织协调能力  8）管理能力  
9）动手及创新能力  10）学习新知识能力  11）心理承受能力
13.贵单位认为我校本科毕业生哪些能力需要提高（可多选）
1）专业知识能力   2）工作适应能力   3）语言表达能力   4）文字写作能力  
5）计算机应用能力  6）分析解决问题能力  7）组织协调能力  8）管理能力  
9）动手及创新能力  10）学习新知识能力  11）心理承受能力
14.贵单位认为我校在学生培养和教学工作中应加强哪些方面（可多选）
1）加强基础知识及技能（如计算机、英语等）的培养，拓宽知识面
2）加强专业知识的培养    3）加强动手能力和专业技能的培养
4）加强创新能力的培养    5）加强语言表达和写作能力的培养
6）加强沟通能力的培养    7）加强耐挫折能力的培养
8）加强人生观、职业道德及劳动态度方面的培养    9）其它
15.贵单位认为我校本科毕业生与同类院校毕业生相比
1）表现优秀    2）能力相当    3）较差
16.贵单位对我校本科毕业生的总体满意度
1）很满意   2）满意   3）基本满意   4）不满意   5）非常不满意
17.贵单位对我校本科毕业生的职业道德评价
1）好     2）较好     3）一般     4）差
18.贵单位对我校毕业生就业工作部门的满意程度
1）很满意   2）满意   3）基本满意   4）不满意   5）非常不满意
19.贵单位对我校毕业生及就业工作的建议
                                                                                   
                                                                                   

