招聘简章

单位名称：中粮工科茂盛装备（河南）有限公司

网站：www.cofcoetms.com

公司简介

中粮工科茂盛装备（河南）有限公司成立于2019年，是中粮工程科技股份有限公司在并购开封茂盛机械制造有限公司基础上成立的大型综合性粮食装备制造企业。
中粮工程科技股份有限公司（简称“中粮工科”）是中粮集团旗下的一级专业化经营单元，是国内领先、国际一流的粮油食品工程全产业链集成商，是历史悠久、科技领先、业绩辉煌的行业领导者。      中粮工科具有粮油及冷链物流专业工程服务领域最为齐全和最高等级的资质，业务涵盖工程咨询、工程设计、工程承包、装备制造、工程技术服务等工程全产业链。下设无锡、郑州、武汉、北京、西安和装备六个事业部，拥有5家甲级设计院和4家装备制造企业，在粮食仓储物流、小麦加工、稻米加工、油脂加工、玉米加工、饲料加工、农产品存储、冷链物流等领域具有国际一流的竞争优势。
开封茂盛是我国粮机民族品牌的优秀代表，温家宝、李克强两任总理先后亲临企业考察指导，是我国规模宏大、品种齐全、配套性好、加工和创新能力强的粮食装备制造企业。二者的强强联合是公司发展的雄厚基础。 
公司拥有12万平方米的现代化生产车间以及配套的研发中心、实验中心、中试基地等，配备数控激光切割机、数控加工中心、数控车床、工业焊接机器人、自动表面处理生产线等行业领先的加工装备。公司专注于仓储物流、粮油加工、种子加工等领域成套装备的研发、制造、安装和服务，生产40多个系列190多种规格的产品，市场覆盖全国，畅销北美、欧洲、澳洲、东南亚、南美、非洲等30多个国家和地区。
公司技术力量雄厚，拥有“国家粮食加工装备工程技术研究中心”、“国家农产品加工装备技术研发分中心”、“河南省博士后研发基地”等研发平台，注重产学研合作，与中国农业大学、河南工业大学、河南农业大学、农业部南京农业机械化研究所等科研院所建立了长期的战略技术联盟，近十多年来先后承担并完成国家、部、省级科研课题40余项，获得部、省级科学技术进步奖和新技术产品奖20多项，国家专利105项，主持和参与制定国家标准12项，荣获国家科技部科技合作开发示范企业、全国知识产权优势企业、中国粮油机械制造十强企业、河南省优秀创新型企业等诸多荣誉。
新公司的正式运营，为中国粮食机械的发展翻开历史性一页，开启了中粮工科打造工程全产业链的大幕，致力于铸造中国粮机的国家队、世界粮机的领导者。


1、 招聘岗位：销售工程师/销售储干

岗位职责：

1、 主动开发新客户，整理客户资料，建立客户信息档案；
2、完成客户的洽谈、签订合同、跟踪项目和后期服务工作；
3、完成公司下达的销售任务；
4、能够保持持续性学习、不断进取和提升自我

任职要求：

1、 [bookmark: _GoBack]专业不限；
2、具有较强的学习和沟通能力 ，善于交际；
3、具有良好的团队合作意识和抗压能力；
4、能吃苦耐劳、保持良好的工作积极性。

二、招聘岗位：市场/营销/策划

岗位职责:

1、根据企业战略发展规划，协助总经理编制企业年度经营计划，从市场发展的角度保证企业经营计划的可实现性；
2、负责制定分管项目的营销策略方案，经批准后组织实施;落实相应的市场目标和具体的实施方案；
3、组织市场调研、开展市场分析，拟定市场策划方案、广告策略与推广方案；
4、贯彻执行公司的各项规章制度和业务准则，完成公司下达分管部门及项目的各项工作和指标；

任职要求:

1、市场营销、企业管理等相关专业统招本科以上学历；
2、具有5年以上市场营销管理工作经验，1年以上市场部经理工作经验，具备专业产品策划、市场研究及整合营销能力;
3、拥有较强的品牌策划、整合、传播经验，拥有大型品牌相关推广策划实战经验，具有丰富的品牌或市场传播公关资源； 
4、有良好的沟通协调能力，有敏锐的市场洞祭力和足够的公关能力。 

3、 招聘岗位：电气工程师

岗位职责：

1、依据产品要求进行电气动力及自控设计，主要从事产品的机电一体化设计工作；
2、具备工程实践经验，能够根据需求设计出合理的动力及控制系统图纸；
3、具备用PLC进行电气控制的设计能力，具备常用传感器选型的能力，熟悉电气元件、电气系统的安装规范及规程 ；
4、熟悉电气行业相关规范。
 
任职要求：

1、统招本科以上学历，电气/自动化专业；
2、熟练使用CAD软件，熟悉AB，西门子等主流PLC的软硬件应用； 
3、沟通协调能力较强，适应短期出差。

4、 招聘岗位：精益工程师

岗位职责：

1、 配合公司发展需求，主导精益生产理念的推动。
2、负责精益工具培训，负责各层级精益理念及工具的培训 。
3、 负责推动精益生产工作,协助监督各车间精益生产推动及执行。
4、 推进现场管理, 实施标准化,可视化。
5、现场浪费识别改进,降低企业成本。
6、负责改善提案项目的组织实施,组织实施生产精益活动,持续改进现场浪费,推动持续改进文化。
7、 监督管理或纠正他人不安全及违章行为。

任职要求

1、全日制本科及以上学历，工业工程相关专业；
2、三年以上精益生产推行经验，精通精益管理开展流程，能独立辅导各单位精益管理工作，精通6S管理及推广；
3、基础IE技能熟练，丰富的现场改善工作经验，熟悉生产线布局优化、仓储物流优化、办公室布局优化中至少一个项目；
4、有精益知识授课能力，语言表达能力良好，能够组织精益生产知识培训；
5、具备项目管理知识，有项目组织推行的能力，能够独立完成工程项目工作开展；

备注：以上所有岗位，最好是本科及以上学历，自动化、市场营销、电子电气、机械等工科专业；

工资待遇：面议

联系人：张女士

联系电话：15713834754

邮箱：1563647667@qq.com

单位地址：河南省开封市杞县•杞县产业集聚区经四路中段路西
