许昌学院2020年用人单位满意度调查表
感谢贵单位参加本次网络双选会！为进一步了解单位用人效果，全面评估我校人才培养质量，请贵单位填写以下问卷，感谢您的支持和帮助。

单位名称：                                 负责人：               

单位所在城市：                            

1. 贵单位近五年聘用我校毕业生人数为：        人。
2. 贵单位性质：
□机关及参公单位   □科研设计单位   □高等教育单位   □中初教育单位  □医疗卫生单位   □其他事业单位   □国有企业    □三资企业        □其他企业  
3.贵单位职工总人数：       人。
4.贵单位中我校毕业生的薪酬：
  □3000元以下   □3000-4000元   □4000-5000元  □5000元以上
5.您对本次招聘会的总体评价：
□比期望的好    □与期望的基本一致    □比期望的差   
6.贵单位对我校毕业生满意程度总体评价：
  □非常满意      □比较满意     □满意       □不满意  
7.贵单位聘用我校毕业生的学科背景为（可多选）：
  □理工     □人文      □医学     □艺术
8.贵单位（公司）在实际工作中，需要我校毕业生从事哪个层面的工作及专业与工作的相关度：
  （A）工程    □ 相关   □ 一般    □ 不相关
（B）行政    □ 相关   □ 一般    □ 不相关
（C）销售    □ 相关   □ 一般    □不相关
（D）教学    □ 相关   □ 一般    □ 不相关
（E）科研    □ 相关   □ 一般    □不相关
（F）其他    □ 相关   □ 一般    □ 不相关
9.贵单位录用我校毕业生时首要考虑哪个因素：
  □学业成绩        □学历层次  □专业  
□是否为学生干部  □获奖情况  □综合素质
10.贵单位来我校招聘毕业生的原因是：
□专业对口   □知识结构合理   □学生吃苦耐劳，综合素质高 
□沟通、交流、团队合作等人际交流能力强
11.贵单位认为我校学生对专业核心知识的掌握程度：
  □非常扎实   □一般       □不扎实
12.贵单位（公司）认为我校毕业生哪些个人特质突出（限选3项）：
□性别          □形象仪表               □生源地
□专业知识      □学历层次               □学校声誉
□学习成绩      □学生工作经历           □实习工作经历
□获奖情况      □文体特长               □面试表现
□道德修养      □个人能力               □身体素质
□心理素质      □性格特点
13.您认为我校毕业生哪些能力和素质需要提高：
   □专业技能知识学习   □组织协调能力   □外语能力  □工作适应能力
   口语言表达能力   □实践操作能力
14.明年您还会来许昌学院举办招聘会吗：
□会   □看情况   □不会
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