
四川航空股份有限公司2025年秋季机务类岗位校园招聘简章——郑州航空工业管理学院

四川航空股份有限公司（以下简称：川航）以“美丽川航，美好出行”为使命，以“熊猫之路，连接世界”为愿景，以安全为品牌核心价值，自

开航至今持续安全飞行 37年，现运营全空客机队超过 200 架飞机，年运送旅客量超过 3400 万，航线网络覆盖亚洲、欧洲、北美洲、大洋洲和非洲，

为全球旅客提供深具“中国元素，四川味道”的航空服务，品牌价值超过千亿。

川航以成都为总部，立足西南大本营，积极助力成渝地区双城经济圈建设；全国性布局、全球化营运，以“熊猫之路”融入“一带一路”，帮助

更多的旅客和货邮通达天下。锚定“国内一流”“西部领先”目标，川航正实现多元化、高质量发展，不断满足人民对美好生活的向往，为国家、地

方经济建设贡献力量。

为满足公司发展需要，现于郑州航空工业管理学院开展2026届校园招聘工作，有关事宜如下：

1、招聘安排

1）时间:2025年10月9日（周四）笔试

2025年10月11日（周六）面试

2）地点：郑州航空工业管理学院

3）笔试、面试具体时间、地点以四川航空招聘官方短信或学校通知为准。

2、招聘岗位和录用条件

招聘岗位
工作
地点

需求专业 招聘条件 备注

机务类 成都

机械设计制造及其自动化，自

动化，电气工程及其自动化，

飞行器动力工程，飞行器设计

与工程

一、本科及以上学历，报到时须取得毕业证、学位证；

二、英语达到英语四级425分及以上或公共英语三级证书或雅思学术类（

有效期内）5分或托福（有效期内）60分或托业听力及阅读（有效期

内）600分及以上或托业口语及写作（有效期内）240分及以上；

三、课程绩点在2.5及以上；

四、入职前体检、政审均合格；

五、基本素质：无色盲、色弱，无色觉异常、无视野缺损、无视觉功能

障碍等眼科疾病。动手能力强、具有较强的感官能力和对机坪环境

一、以上录用人员与四川航

空股份有限公司签订劳动

合同，列入大学毕业生分

配计划，接收档案；

二、若录用人员满足相应

政策要求，可根据实际情

况协助办理落户，并根据



3、面试、录用流程

1）有意应聘者请点击简章下方链接或扫描二维码，在线填报报名信息，未报名者将不予安排笔试、面试；公司将对报名信息进行初步筛选，

择优通知笔试和面试，面试流程分为材料审核、心理测试、面试（视报名情况，面试流程可能调整，具体以实际为准）。通知短信均由四川航空官

方短信：953783333发送；

2）参加笔试时，应聘人员须携带身份证原件、个人简历（不超过一页，一式三份）、完整填写的应聘人员登记表（含应聘人员个人诚信承诺书）

、学校成绩单原件（含绩点）、英语证书原件及复印件（如学校成绩单上无英语证书名称及成绩），以上材料请务必按要求提前准备；

3）面试通过者将签订三方协议，毕业时持相关材料到公司报到，体检、政审合格后，签订劳动合同，新雇员培训及试用期考核合格后转正。

4、应聘注意事项

1）不接受代他人投递简历；

2）应聘者须对个人填报信息的真实性负责，如与事实不符或作假，经查证后，我公司有权取消其应聘资格或录用资格，应聘资料代为保密，恕

不退还；

3）学历及外语材料审核、体检、政审等任一环节不合格者，不予录用；

4）本次招聘除本简章指定的面试地点外，不在其他地方设立招聘处。我公司也从未委托任何机构和个人招聘机务类岗位，请应聘人员直接赴上

述指定地点参加面试，谨防上当受骗；

5）本次招聘不收取任何中介费、介绍费和报名费；

6）关于招聘过程中出现的违规违纪行为，请查阅四川航空官网上发布的《四川航空股份有限公司“阳光招聘 ”声明书》；

7）本次招聘由四川航空股份有限公司纪检部门负责进行监督检查：

举报电话：028-65391011；

、倒班工作的适应能力；

六、思想素质好，作风正派，遵纪守法，在校期间无违规违纪记录；

七、新雇员培训及试用期各项考核须合格。

工作地所在政府有关规定

申报人才补贴，享受政府优

惠政策。



通信地址：成都双流国际机场川航大厦 4 号楼 508 室（邮编： 610202）；

8）四川航空股份有限公司对本次招聘有最终解释权。

5、未经四川航空股份有限公司许可，本招聘简章不得转载。

在线报名二维码

应聘人员登记表（含应聘人员个人诚信承诺书）下载链接（请双面打印、张贴照片）

https://kdocs.cn/l/cc5sFzgxvvxs

四川航空股份有限公司

https://kdocs.cn/l/cc5sFzgxvvxs
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