用人单位校园线下招聘流程

一、单位注册
在我校就业信息网（http://zzgcjs.goworkla.cn/）点击上端导航条中的“用人单位登录”，按提示进行注册，依次完成招聘信息、完善信息、上传证件、等待审核等步骤。
二、已注册单位
1．发布职位
登陆后点击“招聘管理—职位发布—发布招聘职位”，根据提示进行职位发布，请务必填写完成所需专业和技能标签，方便为您精准匹配毕业生。
审核过的招聘职位，会公布在学校就业信息网和学生端精准推送到学生面前，提升学生应聘的精准度和积极性。
建议同时申请宣讲会或报名参加网上双选会，从而突显招聘信息，统一时间与学生沟通，并在网站首页就业日历中较长时间体现。
2．申请宣讲会
登陆后点击“校园招聘—宣讲会—申请宣讲会”，填写相关招聘信息，申请经学校审核通过后宣讲会信息（含招聘职位）对学生开放，同时在招聘日历中公布，审核通过后场地信息1-3个工作日内显示，单位招聘人员可以拨打招聘热线询问场地安排进度。
4．报名参加双选会
[bookmark: _GoBack]登陆后点击“校园招聘—双选会”，选择对应的主题双选会，进行报名、发布招聘职位。我校审核结果烦请及时登录就业网-【用人单位登录】-【我的双选会】查看，通过审核的用人单位，即视为确定参加我校双选会，我校毕业生可通过就业网直接查看贵单位公司介绍和职位详情，参会单位请携带相关证件（单位营业执照复印件或扫描件），以便核实报名单位信息 。
学校招聘咨询电话：68229898；
邮箱：zzgyjyb@126.com
来校现场招聘单位，到校时须给学校提供填写后加盖公章的《郑州工程技术学院进校招聘申请表》，见附件。


郑州工程技术学院进校招聘申请表

郑州工程技术学院：
因招聘工作需要，我单位拟订于20XX年XX月XX日到贵校参加校园招聘活动，进校人员信息如下：
1.XXX，身份证号XXX，XXX部门，职务/职称，近两周到过XX、XX地，未到过境外或国内中高风险地区或重点防控地区。
2.XXX，身份证号XXX，XXX部门，职务/职称，近两周到过XX、XX地，未到过境外或国内中高风险地区或重点防控地区。
……
上述人员均持有郑州健康码绿码。
联系人:XXX 
电话: XXXXXXXXXXX
邮箱：XXXXXXXXX
以上信息保证真实无误，如因隐瞒或弄虚作假而造成的一切经济损失和法律后果，我部门及相关招聘人员愿意承担。
特此申请。
（单位签章）
20XX年XX月XX日

说明：1.根据学校疫情防控要求，每家进校企业人数不能超过2人。2.由于疫情防控原因，进校招聘人员要出示郑州健康码和14天内动态行程码（支付宝生成）
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