
一份热爱 与你共鸣

浙江一鸣食品股份有限公司

一份热爱 与你共鸣丨 2025 届校园招聘

企业概况

浙江一鸣食品股份有限公司创立于 1991 年，是一家致力于奶牛养殖，乳制品、烘焙食

品生产加工，销售于一体，实施三产接二连一全产业链发展的农业产业化国家重点龙头企业。

2020 年 12 月在上海证券交易所主板上市（股票代码：605719）。

2002 年首创性开设全国第一家“一鸣真鲜奶吧”连锁业，掀起了”早餐革命“，改变

了一代青少年的早餐健康饮食习惯。截止 2023 年，旗下 2100 多家“一鸣真鲜奶吧”足迹

遍布江、浙、沪、闽、皖、赣 32 个城市和地区，销售收入 26 亿，现有员工 1 万多名，带

动 1.5 万户农民生产致富。先后获评“中国奶业最具影响力品牌企业”“中国连锁奶吧领导

品牌”“国家科学技术进步奖二等奖”等多项荣誉。

奶源：生态牧场。自有高山牧场，国家级奶牛标准化示范场，优质的牧草和纯种奶牛，

新鲜奶源有保障。公司正在建设“浙江省奶牛遗传改良与乳品质研究重点实验室”，致力于

打造浙江省种牛培育高地，优质乳品的研发高地。

工厂：现代化工厂。拥有温州、常州、嘉兴三大生产基地，专注自主研发的乳品、烘焙、

米制品生产，产品质量有保障。

物流：冷链物流。自建物流，配套车辆 400 余辆，全程冷链管理、GPS 跟踪、多种业

务模式结合配送，运输效率有保障。

销售：奶吧门店。首创的一鸣真鲜奶吧，注重消费者的体验和互动，旗下 2100 多家门

店足迹遍布江、浙、沪、闽、皖、赣 32 个城市和地区。

销售+：基于会员的线上线下全渠道营销，在新常态下实现传统企业的互联网化转型，

当前会员人数已达 1000 万+，让“真鲜奶吧”成为 85 后的营养早餐、小孩子的社交场所、

轻白领的健康接力餐。
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招聘对象

一、2026 届毕业，可提前实习至毕业的本科及以上学历在校生

二、2025 届毕业，即将取得本科及以上全日制学历认证的毕业生

三、2024 届毕业，已取得本科及以上全日制学历认证的毕业生

提供岗位
（以公司人才招聘部招聘编制实际岗位为准）

连锁奶吧储干/烘焙技术储干

1、工作内容：在线下门店一鸣真鲜奶吧实习，熟悉收银、理货、现烤等日常工作并掌握产品

销售技巧、日常运营管理、烘焙技术等技能。

2、培养计划：奶吧管理线/技术线储备人员，为新区门店运维及新店拓展提供支持。前期专店

专人带训，学习 3-6 个月参加红杉考核晋升店长/技术组长，1 年内快速晋升片区督导/烘焙技

术负责人/连锁职能岗。

3、工作地点：根据公司业务发展需求、个人籍贯与员工个人意愿安排。

4、工作时间：轮班制一天 9 小时，早班 5:00-14:00，晚班 14:00-23:00。

5、培养方向：现烤 QC/烘焙导师、督导、品牌、招商选址、加盟招商、商务管理、HRBP、财

务 BP 及其他相关岗位。

6、工作地点：温州总部带训/晋升→调动江浙皖赣闽等城市。

生产管理/质量/技术储干（乳品、烘焙、米制品、冷冻面团、设备）

1、专业要求：食品、生物、烹饪、机械、工业工程类专业。

2、工作内容：生产厂区专人带训，在生产一线轮岗实习 3-6 个月，熟悉并掌握整个生产供应

链流程及岗位工作技能，参加专项培训后晋升或竞聘转岗。

3、薪资待遇：实习工资 5000-6700 元/月+食堂餐补 300 元/月。

4、工作地点：温州、嘉兴、常州（园区提供免费住宿）。

5、工作时间：乳品工厂三班倒；烘焙车间长班 10-11 小时；月休 4 天。
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物流储干

1、专业要求：物流管理、仓储、运输类专业。

2、工作内容：物流厂区专人带训，在物流一线轮岗实习 3-6 个月，熟悉并掌握整个物流供应

链流程及岗位工作技能，参加专项培训后定岗物流管理/职能部门。

3、薪资待遇：实习工资 5000-5500 元/月+食堂餐补 300 元/月。

4、工作地点：浙江温州、嘉兴/江苏常州（园区提供免费住宿，后续可调往各城市物流分站，

江苏南京/浙江杭州、宁波）。

5、工作时间：中班 9-10 小时，部分夜班岗位，月休 4 天。

畜牧储干

工作职责：

1、在 DHI 检验、原奶生产、奶牛营养保健等牧场岗位轮岗，掌握奶牛畜养技能。

2、通过测量体细胞数量的变化及早发现奶牛健康状况，进行预防，增加牛奶产量。

3、负责奶厅的日常原奶生产工作，管理奶厅设备，确保设备正常运行。

4、对奶牛的营养健康状况实时监测，提出营养改善方案，进行疾病的有效预防与治疗。

任职资格：

1、专业要求：动物科学、动物医学专业，25 届/24 届全日制统招本科生，有养殖场实习经历

优先。

2、培养路径：奶厅现场/关键岗位轮岗→定岗现场管理/技术人员→营养保健/HDI 检验技术主

管。

3、工作地点：温州、常州、徐州。

4、薪资待遇：实习起薪 5000 元/月，免费提供食宿，转正额外调薪。
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销售储干

工作职责：

1、完成当月业绩目标，并按照合同约定的时间完成货款回收

2、通过数据明确整体区域的销量提升点，并按照新客户开发节点时间完成新客户的开发；

3、检视终端，并确保按公司质量管理系统的标准执行到位；提交上月的终端检视结果，对不

合格的终端及时整改；

4、提交竞品的信息（包括销量、促销活动、新品、渠道合作等），并明确行动措施；

5、确保所有的突发事件不升级，并在一周内做好预防性管理的措施

任职资格：

1、专业要求：专业不限，营销类专业优先，有销售经验者优先。

2、培养路径：总部培训（3 个月）→定岗：团购、早餐或学校渠道，分配城市区→销售主管。

3、工作地点：浙江、江苏。

4、薪资待遇：实习综合薪资 5000—6000 元/月，销售提成额外计算。
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门店轮岗带训 考核晋升店长

店长店长

总部带训 根据带训结果，定岗不同渠道销售部门，分配业务城市 晋升销售主管

门店轮岗经营（预包装/现烤/万元店） 考核晋升综合经理

车间一线及关键岗位轮岗 定岗班长/品控/设备/动力/安环部门技术专员

质控部门轮岗

杭州，宁波

车间主任

仓库现场及关键岗位轮岗 定岗物流班长、调度/仓管/经销/质控专员 仓储主管

奶厅及关键岗位轮岗 定岗奶厅班长、DHI 检验/动物营养/保健专员 部门主管

检测/体系部门定向培养 检测/体系部门主管

订单供应部门带训 定岗采购开发 采购主管/经理

培养体系

公司建有完善的人员评估体系，专为储备干部打造的集“培训-评估-晋升”于一体的培

养方案，致力于 18 个月内将你培养成为一名优秀的主管。

一、完善的人才辈出培育体系

二、晋升路径与时间

一鸣奶吧

销售中心

生产中心

物流中心

畜牧中心

食安中心

采购中心

第 1-3 个月 第 4-6 个月 第 7-15 个月 第 16 个月后
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福 利

路费报销：员工入职报到产生的单程车费，在岗满 6 个月后由公司全额报销（高铁二等座

标准）；

产品内购：入职每月可享受内部专属充值赠送及产品折扣，还有不定期试吃活动及新品品鉴；

提供住宿：工业园配备员工宿舍及食堂，入职可享受免费住宿及餐补，园区外部分岗位享受

住宿补贴；

社会保险：所有员工在入职次月开始缴纳社会保险，在校学生缴纳时间为毕业转正；

住房公积金：除部分加盟店外，储干毕业转正即缴纳住房公积金，包含生产及职能类岗位；

带薪休假：工作满 1 周年的员工，额外享有 5 天带薪年假，休假期间工资照发；

身股福利：晋升店长后拥有身股福利，即店长每月可获得门店超额利润分红；

带薪培训：实习期间可报名参加各项专业技能和管理能力培训，培训期间带薪且不收取任何

费用，打开培训晋升之路；

定期加薪：通过校招入职一鸣的应届生，工作每 6 个月拥有薪资调整的机会；

工龄工资：入职前 5 年的员工，每 1 年工龄增加 50 元/月，第 6 年起，每增加 1 年增加 100

元/月的工龄工资；

周年福利：员工入职周年纪念日，当天会收到公司祝福及心选平台购物卡券；

节日福利：公司在传统佳节为所有在职员工送上节日关怀礼品（春季，端午节、中秋节等）；

家属福利：除了为员工送上节日关怀，每年中秋公司会寄送时令礼品给员工家属，以示感谢；

爱心互助基金：一鸣慈善基金会为员工结婚生子，困难职工帮助、员工看病补充报销、子女

上学等各项情况提供资金支持；

其他福利：不同职级不同岗位还可享受住宿补贴、就餐补贴、车辆补贴等，更多福利等你体

验。
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工作环境
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加入我们

一、官网投递（推荐）：扫描下方岗位二维码，或关注“一鸣招聘”公众号，点击校园招聘，

获取具体岗位信息；

岗位投递 企业介绍

二、邮箱申请：邮件投递简历至 zhubingzhang@inm.cc（标题备注姓名+学校+专业+应

聘岗位）；

三、咨询请联系：朱老师 18957758918 微信同号，添加请备注（姓名+学校+专业）。

一鸣有你，才惊人，我们希望你：

1. 放眼全局，服从区域调动；

2. 厚积薄发，到一线沉淀学习；

3. 满怀激情，为梦想敢闯敢拼敢干。

浙江一鸣食品股份有限公司

2025 年校园招聘宣
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